A MAGYAR FRIZBI SZOVETSEG
ALAPSZABALYA

Elfogadva:
2004. januar 23.




A Magyar Frizbi Szoévetség Alapszabalya

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.8

(1) A Magyar Frizbi Szovetség (tovabbiakban: Szovetség) a Magyar Koztarsasag
teriiletén a frizbi sportdgban miikkodo tarsadalmi szervezetek szovetsége, amely a frizbi
sporttevékenységet folytatd tarsadalmi szervezetek tevékenységét 6sszehangold, munkéjukat
eldsegitd, a frizbi sportdgat iranyitd, onkormanyzati elven alapulo, kozhasznu szervezetként
tevékenykedd, érdekképviseleti tevékenységet is ellatd, valamint nyilvantartott tagsaggal
rendelkezd orszagos szovetség.

(2) A Szovetség a miikodését a sportrol szold 2000. évi CXLV.térvény (tovabbiakban:
Stv.), a Polgari Torvénykonyvrol sz616 1959. évi IV.torvény (tovabbiakban: Ptk.), valamint az
egyesulési jogrol szolé 1989. évi ll.torvény (tovabbiakban: Etv.) alapjan fejti ki.

2.8

(1) A Szbvetség elnevezése: Magyar Frizbi Szovetség
Roviditett elnevezése: MFSZ

(2) A Szovetség nemzetkdzi neve: Hungarian Frisbee Association
Roviditett elnevezése: HUFA

(3) A Szovetség székhelye: 3600 Ozd, Bolyki fout 75. 1/1.
(4) A Szovetség mitkddési teriilete: Magyar Koztarsasag
(5) A Szovetség alapitasanak éve: 2004.

(6) A Szovetség jelképe:

(7) A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fuggetlen, és partoknak anyagi tamogatast nem nyuit.
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A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

3.8
A Szovetség célja

(1) A Szovetség a Magyar Koztarsasag teriiletén iranyitja, szervezi és ellendrzi a frizbi
sportagban, mint kozhasznu tevékenységben folyo tevékenyseéget, kozremikddik az 2000. évi
CXLV térvényben és az egyeb jogszabalyokban meghatarozott allami sportfeladatok ellatasaban,
képviseli sportdganak és tagjainak érdekeit, valamint részt vesz a nemzetkozi sportszervezetek
tevekenységeben, s eZetndatok ellatasa utjan a frizbi sportag népszertsitésére, fejlesztésére
torekszik.

4.8
A Szovetség feladatai

(1) A Szovetség kizardlagosan jogosult:
a) megallapitani
a Szovetség szervezeti s mitkodési szabalyzatat,

» asportfegyelmi felelésségrol sz0l6 szabalyzatot,

* a sportagi versenyszabalyzatot (a sportdg nemzetkozi szabalyaival 6sszhangban
kialakitani a sportag amator versenyrendszerét, és e versenyrendszer alapjan szervezni
a sportag versenyeit),

* anyilvantartasi, igazolasi és atigazolasi szabalyzatot,

» gazdalkodasi-pénzigyi és munkalgyi szabalyzatot,

* avagyoni értékii jogok hasznositasarol rendelkezd szabalyzatot.

b) a sportdg nemzetkdzi szabalyaival 6sszhangban kialakitani a sportag hivatasos, amator és
vegyes (nyilt) versenyrendszerét és e versenyrendszer alapjan szervezni a sportag versenyeit;

¢) megrendezni a magyar (orszagos, nemzeti) bajnoksagot, illetve a magyar (k6ztarsasagi) kupat;

d) meghatarozni és kiadni a hazai és - a sportagi nemzetkdzi szakszovetség versenynaptarahoz
igazodva - a nemzetkdzi versenynaptart;

e) mukdodtetni a nemzeti valogatott kereteket, és altaluk képviselni a Magyar Koztarsasagot a
nemzetkdzi sportrendezvényeken;

f) megadni vagy megtagadni a sportagi nemzetkozi szakszovetség, illetve a sportagi kalféldi
szakszovetség altal megkivant hozzajarulast magyar sportolok kilfoldi versenyzéséhez vagy kulfoldi
sportolok magyarorszagi versenyzéséhez;

g) képviselni a Magyar Koztarsasagot a sportdg nemzetkdzi szervezetében;

h) szabalyzatban rendezni az altala kiirt (szervezett, rendezett) sportrendezvényekkel kapcsolatos
vagyoni értéku jogok hasznositasanak maodjait és feltételeit;

i) a h) pont szerinti vagyoni értéku jogok hasznositasarol szerzodést kotni, vagy a szerzodéskotés
jogat meghatarozott feltételek mellett egyes szervezeti egységeire, illetve tagjaira atruhazni.
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(2) A Szovetség - az 1. pontban megallapitott kizarolagos feladatokon, illetve
jogositvanyokon kivul -

a) meghatarozza a sportag fejlesztési céljait, erre koncepciokat dolgoz ki és gondoskodik
ezek megvaldsitasardl;

b) a jogszabalyok és az 1. pont a) pontja szerinti szabalyzatok alapjan maga gondoskodik
a sportagban a sportoldk nyilvantartasarol, igazolasarol, atigazolasardl, illetve velilk szemben
sportfegyelmi jogkoért gyakorol;

¢) ajogszabalyok alapjan a versenyszabalyokat megsértd sportszervezetekkel, sportolokkal
¢s sportszakemberekkel szemben a sportfegyelmi szabalyzatban megéallapitott joghatranyokat
alkalmazza;

d) meghatarozza a sportlétesitmények - a sportag szemponij&b@ { hasznalatanak
feltételeit, a 1étesitményekkel szembeni szakmai kovetelményeket;

e) meghatarozza a sportrendezvények rendezésével kapcsolatos sportagi szakmai
kovetelményeket;

f) érvényesiti a doppingtilalmat;

g) jogosult - a megfeleld feltételek fennallasa esetén - tdmogatasi szerzOdést kotni a
gyermek-, ifjusagi és sportminiszterrel (a tovabbiakban: miniszter);

h) a sportag céljainak elérése érdekében, a Szovetség egészére kiterjedden jogosult
tamogatasi illetve egyéb szerzddéseket kotni;

1) képviseli a sportag érdekeit az allami szervek és a helyi dnkormanyzatok, a Nemzeti
Sportszovetség, a Nemzeti Szabadiddsport Szovetség, a Fogyatékosok Nemzeti Sportszovetsége,
a sportkozalapitvanyok, a sportszovetségek, illetve a tarsadalmi szervezetek felé¢;

J) az alapszabalyban meghatarozott modon szolgaltatasokat nyujt tagjainak, kozremiikodik
a tagok kozotti vitdk rendezésében, eldsegiti a sportdgban miikdo sportszakemberek képzését
¢s tovabbképzését;

k) ellatja a sportagi nemzetk6zi szakszovetség alapszabalyaban, a jogszabalyokban, illetve
sajat alapszabalyaban megallapitott feladatokat.

A SZOVETSEG TAGSAGA
5.8
(1) A Szovetség tagjai lehetnek a frizbi sportagban tevékenységet folytato sportszervezetek,
feltéve, hogy a Szbvetség jelen Alapszabalyat elfogadjak.
(2) Szbvetség partolo, tiszteletbeli tagja lehet tovabba barmely természetes spginély

személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag, illetve jogi személy, amely a Szovetség
jelen Alapszabalyat elfogadja.



A Magyar Frizbi Szoévetség Alapszabalya

A tagsag keletkezése, megsziinése

6.8
(1) A Szovetségbe vald belépés, illetve a kilépés dnkéntes.

(2) A tag tagsagi viszomyyilvantartasba vétellel keletkezik, és a nyilvantartasbol valo
torléssel sziinik meg.

(3) A tagfelvétel kérdéseben a Szovetseg elndksége hataroz. Az elndkség a tagfelvételt
nem tagadhatja meg, ha a kérelmezo a Szovetség alapszabalyat magara nézve kotelezoe
elfogadja, és a felvételhez jogszabalyban meghatarozott feltételek fennallnak. A felvételt
megtagado hatarozat ellen a Szévetség Kozgyuléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a
kovetkezo kdzgyulés targyalni kételes.

(4) A Szovetségi tagsag megaése:

o kilépéssel,

» Kkizarassal,

* tagdij hataridore vald befizetésének felszolitas ellenére torténd elmulasztasa esetén
torléssel sziinhet meg.

* atag jogutdd nélkiili megsziinése esetén megsziinéssel,

(5) A Szbvetsegbol vald kilepést irasban kell k6zolni a Szovetség elnbkségeével. A kilepés
a tagot nem mentesiti a tagsaga idején keletkezett kbtelezettségei alol.

(6) A Szovetseg elndkseége a tagot kizarja, ha a tag a tevékenységével vagy mulaszasaval
a Szovetseg céljat sulyosan sérti, vagy veszélyezteti.

(7) A sportagban tevékenységet folytatd szervezet tagsaga megszunik, amennyiben a
sportagban mukddo tevékenységét megszunteti.

(8) A Szovetseég a tagjairdl nyilvantartast vezet, amelynek részletes szabalyair6l
szabalyzatban rendelkezik.
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A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

7.8
(1) A tagok jogai:

a) részt vehet a Szovetség tevékenysegében, rendezvényein;

b) részt vehet a kozgylilés hatarozatainak meghozataldban;

c) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetleg véleményt nyilvanithat a Szdovetség,
valamint szerveinek miikodésével kapcsolatban, tovabba betekinthet a Szovetség irataiba,
amennyiben az nem sérti mas tagok jogos érdekeit;

d) javaslatot tehet a SzOvetség, a Szovetség szerveit €és a sportagat érintd kérdések
megtargyalasara;

e) tajékoztatast kérhet adztség barmely tevékenységérol.

(2) A tagok kotelezettségei:

a) a sportag fejlodésének és eredményességének eldsegitése;

b) a Szovetség jelen Alapszabalyanak és egyéb szabalyainak, szabalyzatainak, valamint
a Szovetség szervei altal hozott hatar@rak betartasa, illet6leg betartasanak biztositasa;

c) a sportag népszerusitése;

d) a tagdij hataridére valdé megfizetése.

(3) A tag fent meghatarozott jogait és kotelezettségeit megbizott képviseldje Utjan is
ellathatja.

A SZOVETSEG SZERVEZETE

8.8

(1) A Szovetség szervei:
*  Kozgylilés

» EIndkség

* Feliigyel6 Bizottsag



A Magyar Frizbi Szoévetség Alapszabalya

(2) A Szovetség tisztségviseldi:

e elndk
e alelnok
o titkar

A Szovetség vezetd tisztségviseldinek osszeférhetetlenségére vonatkozo szabalyok

0.8

(1) Az elnObkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kdzeli hozzatartozoja (Ptk. 685.8 b.) pont), valamint élettarsa (tovabbiakban egyutt hozzatartozo)
a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetéleg a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a Szovetség cél szerinti juttatasai keretében barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatss, illetve a Szovetség altal a tagjanak - tagsagi
jogviszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

(2) Nem lehet a Szovetség felligyeld szervének elndke vagy tagja illetve konyvvizsgaldja
az a személy, aki

a) az EInbkség elndke vagy tagja,

b) a Sz6vetséggel megbizatasan kivul mas tevékenység kifejtésére iranyulé

munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all,

c) a Szovetség cél szerinti juttatidsaibol részesiil - kivéve a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a Szovetség tagjanak a tagsagi viszony alapjan
nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast - illetve

d) az a-c) pontokban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

(3) A Szovetseég vezetd tisztségviseldje nem lehet az a személy, aki olyan kdzhasznt
szervezetnél toltott be - annak megszintét megel6z0 két évben legalabb egy évig - vezetd
tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl szolo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.
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A KOZGYULES

10.8

(1) A Szovetség legfelsdbb szerve a Kozgylilés, amelyet a tagok Osszessége alkot. A
Szovetség kozgytilését évenként legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A Kozgytilés tilését
az elnokség hivja Ossze. A kozgylilés idOpontjat a Szovetség elnokségének legalabb egy
honappal korabban meg kell allapitania, és annak helyérdl, pontos idejérdl, tervezett
napirendjérdl €s a beterjesztett javaslatokrdl a kozgylilésen szavazasra jogosultakat irasban
értesitenie (meghivot kiildenie) kell. A részvételre jogosult egyéb személyeket és szerveket a
kozgytlés helyérdl €s idopontjardl a hirkozlési szervek Gtjan vagy mas megfeleld modon kell
tajékoztatni. A kozgytilésre a Szovetség elndksége a részvételre jogosultakon kiviil mast is
meghivhat.

(2) A kdbzgyulésen szavazati joggal a tagok rendelkeznek.
(3) A kdzgyulésen minden tag egy szavazattal rendelkezik.

(4) A Szovetség tagjainak legkésobb a kozgyulés megkezdésének idopontjaig irasban be
kell jelentenilk azt a személyt, aki a (képviseleti) szavazati jogot gyakorolja.

A Kozgyltilés hatarozatképessége

11.8
(1) A kozgytlés hatarozatképes, ha a tagok tébb mint a fele jelen van.

(2) Ha a kozgytulés az eredeti idOpontjatdl szamitott egy oran beliil nem valik
hatarozatképessé, a kozgyiilést el kell halasztani, és 30 napon beliili id6pontban ismételten
0ssze kell hivni. Az ismételten 6sszehivott kozgyllést nem lehet ugyanazon a napon tartani,
mint az eredetit. Az ismételten 0sszehivott kozgytilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben,
a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, feltéve, hogy azt az eredeti meghivo
tartalmazta.
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A Kozgyltilés napirendje

12.8

(1) A Kozgytlés napirendjét a Szovetség elnoksége allapitja meg €s terjeszti a kdzgytilés
elé.

(2) A Szovetség évi rendes kozgylilésének az aldbbi napirendi pontokat tartalmaznia
kell:

a) a Szovetség tevékenységérol szolo elnoksegi beszamolo jovahagyasa;

b) a Szovetség pénziigyi helyzetérdl szolo beszamolo elfogadésa;

c) Feliigyel6 Bizottsag beszamoloja;

d) a kbzhasznusagi jelentés elfogadasa;

e) a Szovetseg tagjai altal beterjesztett javaslatok.

(3) A SzOvetség tagjai altattarjesztett javaslatokat csak abban az esetben lehet napirendre
tlizni, ha azokat a kozgytlés idOpontja eldtt legalabb két héttel irasban az elndkség részére
benyujtasra keriilt. Az e hataridé utan vagy a kozgytlésén beterjesztett javaslatok abban az
esetben targyalhatok, ha a jelenlévok tobbsége ezzel egyetért.

A Kozgytilés hataskore
13.8
(1) A Kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitasa, modositasa és elfogadasa;

b) nemzetk6zi szervezetbe vald belépés és az abbol torténd kilépés elhatarozasa;

Cc) a Szbvetség mas szovetséggel valé egyesulésének, szétvalasanak, valamint
feloszlasanak kimondasa;

d) az eln6kseg szakmai és pénzlgyi beszamoldjanak elfogadasa;

e) a Szovetseg éves koltségvetésének és mérlegének elfogadasa;

f) a kdzhasznusagi jelentés elfogadasa,;

g) a sportagfejlesztési programok elfogadasa;

h) az elndknek, az alelndknek, a titkdrnak és a Felligyel6 Bizottsag elndkének és tagjainak
megvalasztasa és visszahivasa;

) a tagfelvétel, valamint a kizaras kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslati kérelem
elbiralasa.

J) mindazok a kérdések, nyeket jogszabaly vagy jelen Alapszabaly a Kozgytilés
kizarélagos hataskorébe utal, illetéleg, melyeket a Kozgyiilés a maga hataskérébe von.

9
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A Kozgylilés hatarozathozatala

14.8

(1) A Kozgylilés a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlevd szavazasra
jogosultak tébb mint felének “igen” szavazataval hozza.

(2) Az Alapszabaly médositasahoz, valamint a 12.§ (2) bekezdésének b), ¢) pontjaiban
meghatarozott kérdésekben a hatdrozat hozatalhoz a jelenlevd tagok kétharmadanak “igen”
szavazata sziikséges.

(3) A Kozgylilés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szovetség- 8.§ (2) bekezdésében
meghatarozott - tisztségviseldinek megvalasztasakor, illetdleg barmely mas esetben, ha azt a
szavazasra jogosultak egyharmada inditvanyozza. Egyetlen jelolt esetén a Kozgyiilés nyilt
szavazassal 1s donthet a tisztségviseld megvalasztasarol.

(4) A Kozgytlés ilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvnek tartalmaznia
kell a kozgytilésen elhangzott észrevételeket és javaslatokat, valamint a kozgytilési hatarozatokat.
A jegyzokonyvet a Kozgytlés elndke €s a jegyzokonyvvezeto irja ala.

(5) A Kozgytilés tilései nyilvanosak. A nyilvanossagot a Kozgytilés tobbségi hatarozattal
korlatozhatja vagy kizarhatja.

A tisztségviselok valasztasa

15.8

(1) A Kozgytilés hataskorébe tartozo tisztségviseloket (8.§ (2) bekezdés) a kozgytilés
kettd évre valasztja.

(2) A valasztast napirendre tlizd kozgylilés megkezdését megel6z6 egy honappal a
Szovetség elndksége jelold bizottsagot valaszt. A jelold bizottsdg koteles a Szovetség tagjai
szdmara a tisztségviseldkre torténd jelolés lehetdségét megadni. Jeldlt lehet az a személy, akit
a jelold bizottsag tisztségre jelol, vagy aki a kozgytilésen jelenlevd szavazasra jogosultak tobb
mint felének “igen” szavazatdval a jelol0 listara felkertil.

(3) A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik ugy, hogy eldszor a Szovetség elnokét,
alelnokét, titkarat, majd ezt kovetden pedig a Feliigyeld Bizottsdg elnokét, majd tagjait kell
megvalasztani.

10
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(4) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlevd szavazasra jogosultak
tobb mint felének “igen” szavazatat megszerezte. Ha tobb jelolt esetén a Kozgytilés a sziikséges
dontést nem hozta meg, Gjabb valasztasi fordulot kell tartani. Az 0 valasztasi forduléban a
legkevesebb szavazatot kapott jelolt(ek) mar nem vesz(nek) részt. A valasztast mindaddig
ismételni kell, amig a jeloltek valamelyike a megvalasztashoz sziikséges szavazatokat meg
nem szerzi.

A Szovetség rendkiviili kozgytilése

16.8

(1) Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni:

a) a Szovetseg elndkségének tbbbségi hatarozata alapjan;

b) ha a Szovetség tagjainak egyharmada az ok és a cél megjeldlésevel kivanja;

c) ha a térvényességi felligyeletet gyakorld szerv elrendeli;

d) ha a Szovetség elnoki tisztsége vagy a Felligyel6 Bizottsag elnoki tisztsége barmilyen
okbdl meguresedik, tovabba az elndkseg Iétszama kivalas kdvetkeztében a megvalasztottak
egyharmadaval csokken.

(2) Rendkiviili kozgytilést az erre okot add koriilmény bekovetkezésétdl szamitott egy
honapon beliil kell 6sszehivni.

(3) A rendkivilikdzgytlésre egyebekben a Szovetség rendes kdzgylilésére vonatkozo
szabalyok az iranyaddak.

AZ ELNOKSEG
17.8
Az elndkség feladata és hataskore

(1) Azelndkséga Szovetség ligyintézd €s képviseleti szerve. A Szovetség tevékenységét
két kozgytilés kozotti idoszakban a Szovetség elndksége iranyitja. Az elndkség a Szovetség
miikodését érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv, kivéve azokat az iigyeket,
amelyek jelen Alapszabaly szerint a Kozgytilés kizardlagos hataskorébe tartoznak, vagy
amelyeket a Kozgylilés sajat hataskorébe vont vagy a Szovetség mas szerveinek hataskorébe
utalt.

11
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(2) Az elndkség feladata, hataskore:

a) a Szovetség szervezeti ¢s miikodési szabalyzatdnak, gazdalkodasi szabalyzatanak,
valamint a sportag versenyszabalyainak megallapitdsa és modositasa,

b) a sportag fejlesztési programjanak kidolgozasa,

c) a sportag felkészulési programjanak jévahagyasa,

d) a tisztségviselok beszamoltatasa,

e) bizottsagok létrehozasa és megsziintetése - a Kozgytlés kizardlagos hataskorébe
tartozok kivételével,

f) a Szovetség altal 1étrehozott bizottsagok vezetdjének €s tagjainak megvalasztasa, illetve
felmentése,

g) javaslat készitése a kozponti allami tamogatas felosztasara,

h) a Szovetség Kozgytilésének 6sszehivasa,

1) a SzOvetség torvényes @spazabalyszerii miikodésének biztositasa és feliigyelete,

J) gondoskodés a kozgytilési hatarozatok végrehajtasarol, a végrehajtas ellendrzésérol,
sziikség szerint a végrehajtas kikényszeritésérol,

k) a Szovetség mikodésével, valamint a sportaggal kapcsolatos szabalyzatok
megallapitasa és modositasa - az Alapszabaly kivételével,

l) a szovetségi kapitany javaslata alapjan a valogatott keretek kijelolése és felkészuilési
programjuk jovahagyasa,

m) a Szovetség hataskodrébe utalt jogorvoslati kérelmek elbirdlagdeg fegyelmi
jogkor gyakorlésa,

n) mesteredzo6i dij, valamint allami kitiintetések és egyéb elismerések adomanyozasara
javaslattétel, illetve a szovetségi elismerések adomanyozasa,

0) a sportag nemzetkdzi tevékenységének iranyitasa, nemzetkozi lkegnsio
szervezeése, javaslattétel nemzetkdzi tisztségviselok személyére,

p) az éves koltségvetési tervezet és a koltségvetési beszamolo eldkészitése, és annak a
Kozgytilés altal torténd elfogadasaig a Szovetség gazdalkodasa folyamatossaganak biztositasa,

q) az éves beszamolo elkészitésével egyidejlileg a kdzhasznliisagi jelentés elkészitése,
amely tartalmazza:

a szamviteli beszamolot,

a koltségvetési tamogatas felosztasat,

a vagyon felhasznalaséara vonatkoz6 kimutatast,

a cél szerinti juttatasok kimutatasat,

a kozponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalaptdl, a helyi
onkormanyzattol, a kisebbségi teriileti onkormanyzattol, a telepiilési 6nkormanyzatok
tarsulasatol, az egészségbiztositasi onkormanyzattol, és mindezek szerveitdl kapott
tamogatas mértékét,

a Szovetség vezeto tisztségviseldinek nyujtott juttatasok ertéket, illetve dsszeget,
valamint

a kozhasznl tevékenységrol sz616 rovid tartalmi beszamolot.

A kbzhasznusagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet, és abbdl sajat kdltségere
masolatot kérhet.

12



A Magyar Frizbi Szoévetség Alapszabalya

r) a bajnoksagok és szovetségi versenyek kiirasa,

S) a sportag hazai és nemzetkozi versenynaptaranak jovahagyasa,

t) a tagfelvételi kérelem elbiralasa,

u) a nemzetkozi sportesemeényeken valo részvétel engedélyezése, rajtengedélyek kiadasa

V) a Szovetségi testlletek munkajanak figyelemmel kisérése,

w) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy jelen Alapszabaly,
tovabba a Szbeviség egyéb szabalyzat&)ldlea Szovetség Kozgytilése a hataskorébe utal,
vagy amelyeket az eln0kség a hataskorébe von.

Az elndkség tagjai
18.8

(1) Az elnokség létszama 3 6:

a) elnok,
b) alelndk,
c) titkar.

(2) Az elndkségnek csak olyan nagykoru magyar allampolgar, illetdleg magyarorszagi
bevandorlasi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgar lehet a tagja, aki nincs eltiltva a
koziigyek gyakorlasatol.

(3) Az elndkségi tagok jogai és kotelezettsegei:

a) az elnoksegi Uléseken és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel,

b) észrevételi, javaslattételi lehetdség a Szovetség miikodésével, illetve a sportaggal
kapcsolatban,

c) felvilagositas kérése a sportaggal 0sszefiiggd kérdésekben,

d) javaslattétel a rendkiviili kozgytilés, elnokségi iilés 6sszehivasara,

e) megbizas alapjan a Szovetseg képviselete,

f) a Szovetségi hatarozatok és ajanlasok megtartésa, illetéleg végrehajtasa,

g) folyamatos kapcsolattartas a Szovetseg tagjaival és szerveivel,

h) beszamolas az elnékségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

(4) Az elndkség tagjai tisztségiikben djravalaszthatok.
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(5) Az elnokségi tagsag megsziinik:

a) a mandatum lejartaval,
b) lemondassal,

c) visszahivassal,

d) elhalalozassal.

(6) Abban az esetben, ha az elnokség 1étszama két kozgytilés kozotti idészakban 3 £6 ala
csokken, 1) elnokségi tagok megvalasztasa céljabol rendkiviili kozgytlést kell 6sszehivni. Az
elnokségi tagsag kollektiv megsziinése esetén - fliggetleniil annak formajara - az elnokség
mindaddig hivatalban marad és ellatja feladatat, mig az Gj elnokséget meg nem valasztjak.

Az elndkség miikodése
19.8
(1) Az elndkség maga allapitja meg munkatervét illetdleg késziti el az tigyrend;jét.

(2) Az elndkség az ligyrendben meghatarozott idészakonként - éves iilésterv alapjan -
legalabb havonként iilésezik. Rendkivili tlést kell 6sszehivni, ha azt az elnok, a titkar, vagy az
elndkségi tagok kétharmada, az ok és a cél megjeldlésével inditvanyozza azt.

(3) Az elnbkség llései altalaban nem nyilvanosak, azokon az elndkség tagjain kivtl csak
a meghivott személyek lehetnek jelen.

(4) Az elndkség iiléseire tanacskozasi joggal meg lehet hivni az Feliigyel6 Bizottsag
elnokét.

(5) Az elndkség tléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvnek tartalmaznia
kell a napirendet, a megjelentek névsorat, az lilésen elhangzott észrevételeket, javaslatokat,
valamint a hozott hatarozatokat. A hatarozatokrél az érintett szerveket és személyeket a
jegyzokonyv megkiildésével egyidejlileg értesiteni kell.

(6) Az elndkség ilését az elndk hivja 6ssze. Az iilés helyérdl, idépontjarol és a
megtargyalandé kérdésekrol - az eldterjesztések megkiildésével - legaldbb egy héttel korabban
értesiteni kell az elndkség tagjait €s a meghivottakat. Halaszthatatlanul siirgds esetben az elnok
rovidebb hataridot is megallapithat.
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(7) Az elndkség hatarozatképes, ha a dagik tobb mint a fele jelen van.
Hatéarozatképtelenség esetén az elhalasztott elnokségi tilést 8 napon beliil ismételten 6ssze kell
hivni. Az ismételten 6sszehivott elndkségi lilés az eredeti napirendben szerepld kérdések
vonatkozasaban a jelenlevOk szamara tekintet nélkil hatarozatképes, feltéve, hogy azt az eredeti
meghivo tartalmazta.

(8) Az elndkség a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelen levo tagok tobb mint
felének “igen” szavazataval hozza. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont, az
elnok tavollétében ez a jog az iilést levezetd elndkségi tagot illeti meg.

(9) Az elnokség a jelenlevo tagok kétharmadanak “igen” szavazataval hoz hatarozatot:
a) a Kozgytilés altal atruhazott hataskor gyakorlasa esetén,
b) az Ggyrendjében megallapitott egyéb esetekben.

(10) Az elnOkség titkos szavazassal hoz hatarozatot, ha barmelyik elnbkségi tag azt kéri.

AZ ELNOK
20.8

(1) A Szbvetseg legfobb tisztségviseldje az elndk. Az elndk az elndkség kozremitkodésével
iranyitja és vezeti a Szovetség tevékenységet.

(2) Az elndk feladatai:

a) azelnokség liléseinek 0sszehivasa és vezetése, a Kozgyllés elnoki tisztségének
ellatasa,

b) a Szbvetség képviselete,

c) az Alapszabaly €s egyéb szabalyzatok, valamint a kozgytilési és elndkségi hatarozatok
végrehajtasanak irdnyitasa és ellendrzése,

d) dontési jogkor gyakorldsa mindazokban az iligyekben, amelyek nem tartoznak a
Kozgytilés, az elndkség, illetdleg a Szovetség egyéb szervének kizarolagos hataskorébe,

e) 6nallo alairasi jogkor, és az elnbkség utalvanyozasi jogkorrel felruhazott személyével
egyuttes utalvanyozasi jogkor gyakorlasa;

f) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetdleg
a kozgytilés vagy az elnokség a hataskorébe utal.

(3) Az elndkot tavolléete vagy akadalyoztatasa esetén az alelndk vagy a titkar helyettesiti,
kiveve azokat az ugyeket, amelyeket maganak fenntartott.
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(4) Az elnok képviseleti jogkorét meghatarozott tigyekben vagy az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve a Szovetség mas tisztségviseldjére atruhazhatja.

A TITKAR
21.8

(1) A Szovetség titkarsdganak operativ vezetdje a titkar, aki tevékenységét tarsadalmi
megbizasként végzi.

(2) A titkar feladata, és hataskore:

a) 0sszefogja a Szovetség tevékenysegeét és iranyitja annak hivatali, adminisztrativ és
gazdasagi munkajat,

b) egyezteti az eln6kség és a bizottsagok munkajat,

c) megszervezi a Kozgylilés és az elnokség hatarozatainak végrehajtasat,

d) eldkésziti az elndkség liléseit,

f) alairasi és egyuttes utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik,

g) megbizas alapjan képviseli a Szovetséget,

h) a Szovetség miikodése gazdasagi feltételeinek biztositasaval Osszefiiggd menedzseri
teendok kiilon megbizas alapjan torténd ellatasa,

1) tajékoztatja a hirk6zl6 szerveket a Szovetség tevékenységérol,

J) gondoskodik az elnokségi tlégekyzokonyveinek vezetésérol, 6rzésérdl, a hatarozatok
nyilvantartasarol,

k) gondoskodik a Szovetségi nyilvantartasok vezetéséral,

l) végrehajtja az elndk, illetve az elndkség hatarozatait,

m) figyelemmel kiséri a Szovetséget érintd jogszabalyokat és biztositja azok végrehajtasat,
szUkség esetén kezdeményezheti a Szovetség hatarozatainak médositasat,

n) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket jelen Alapszabaly vagy egyéb szabalyzat,
illetéleg a kozgytilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

AZ ALELNOK
22.8
(1) Az aleln6k az elnbkség jovahagyasaval alakitja ki feltigyeleti jogkdreét.

(2) Az elnokot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az alabbi sorrendben kell
helyettesiteni: alelndk, titkar .
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A FELUGYELO BIZOTTSAG
23.8

(1) A Szovetség Kozgytilése két év id6tartamra elndkbdl, tovabba legaldbb kettd és
legfeljebb hat tagbol 4116 ellendrzd testiiletet valaszt a Szovetség gazdalkodasanak folyamatos
ellendrzésére. Az ellendrzo testiilet elndke az elndkség ilésein tandcskozasi joggal részt vehet.

(2) A Feliigyel6 Bizottsag feladata:

a) a Szovetseg pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

b) a koztestiiletek gazdalkodasara vonatkozé jogszabalyok €s egyéb kotelezo eldirdsok,
jogszabalyok betartdsanak ellendrzése,

c) a tagdijak befizetésének ellendrzése,

d) az éves gazdalkodasrol szol6 elnbkségi beszamolo felllvizsgalata,

e) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszeriiségének, az eldiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,

g) a Szovetségi vagyon megodvasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

(3) A Feliigyel6 Bizottsag tagja a Szovetségben mas tisztséget nem viselhet.

(4) A Feliigyel6 Bizottsagnak nem lehet tagja

a) a Szovetségben gazdasagi feladatokat ellaté szemely,

b) aki a Szovetség elnokseégének tagjaival, illetdleg a Szovetségnél gazdasagi feladatokat
ellatd személlyel hozzatartozoi kapcesolatban all (Ptk.685.§ b)) A Feliigyeld Bizottsag tagjai
nem lehetnek egymas hozzatartozoi.

(5) A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységét a Bizottsag elndke iranyitja.

(6) A Feliigyeld Bizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyrdl a Szovetség
elnokségét tajékoztatja.

17



A Magyar Frizbi Szoévetség Alapszabalya

24.8
(1) A Feliigyel6 Bizottsag az iigyrendjét maga allapitja meg.

(2) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai feladataik elladtasa soran jogosultak a Szovetség
gazdalkodasaval kapcsolatos barmely iratba betekinteni, azokat megvizsgalni, a Szovetség
tisztségviseloitdl tajékoztatast kérni.

(3) A Feliigyel6 Bizottsag tagja a Szovetség vezetd szervének {ilésén tanacskozasi joggal
részt vehet.

(4) Az ellendrzések megkezdésérdl a Feliigyel6 Bizottsag elnoke tajékoztatni koteles a
Szovetség elnokét és titkarat. Az ellendrzés soran a Feliigyel6 Bizottsag a pénziigy-gazdasagi,
illet6leg a belso ellenbrzésre vonatkozo szabalyok szerint jar el.

(5) Az ellendOrzés tapasztalatairdl a Bizottsag elndke a vizsgalat befejezésétdl szamitott
15 napon beliil tajékoztatja a Szovetség elndkseégét. Ha a vizsgélat szabalytalansdgot vagy
rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésere is fel kell hivni a figyelmet.

(6) A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és
annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
a) a Szovetség milkodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Szovetség érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését
teszi sziikségessé;
b) a vezetd tisztségviselok felelésségét megalapozo tény merdlt fel.

(7) Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Felligyeld Bizottsag inditvanyara - annak
megtételétdl szamitott 30 napon beliil - 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén
a vezetd szerv Osszehivasara a Feliigyel6 Bizottsag is jogosult.

(8) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hatarido
elteltével szamitott 30 napon beliil a Feliigyel6 Bizottsag utovizsgalat keretében ellendrzi.

(9) Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a

torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

(10) A Feliigyel6 Bizottsag a tevékenységérdl a Szovetség Kozgylilésének beszamolasi
kotelezettséggel tartozik.
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SPORTSZAKMAI BIZOTTSAGOK

25.8
Fegyelmi Bizottsag

(1) A Szovetség tagjaival, valamint a sportagba tartoz6 sportolokkal, jatékvezetdkkel,
versenybirdkkal, valasztott tisztségviselokkel és egyéb sportszakemberekkel szembeni
szovetségi fegyelmi eljarasok lefolytatasara az elndkség 2 éves id6tartamra fegyelmi bizottsagot
valaszt. A bizottsag 1étszamat az elnokség annak megvalasztasakor oly modon hatdrozza meg,
hogy az biztositsa a zavartalan tevékenységet.

(2) A fegyelmi bizottsag fetltait, hataskorét és miikodésének szabalyzatait a Szovetség
Fegyelmi Szabalyzata allapitja meg.

(3) A fegyelmi bizottsag élén a bizottsag elndke all. A fegyelmi bizottsag tagjai a
Szovetségben mas tisztséget nem viselhetnek, és azzal munkaviszonyban nem allhatnak.

Egyéb Bizottsagok
26.8

(1) A Szovetség elndksége egyes szakfeladatok ellatasara tovabbi - dllando és ideiglenes
- bizottsagokat hozhat Iétre, illetdleg referenseket jelolhet ki. A bizottsdgok elnokét és tagjait,
valamint a referenseket az elnokség legfeljebb 2 éves idétartamra valasztja. A valasztas modjat
szabalyzatban kell meghatdrozni.

(2) A bizottsagok és referensek feladatait és hatdskorét, valamint a bizottsagok
miikodésének részletes szabalyait az elnokség altal jovahagyott sajat mikodési szabalyzatuk
hatarozza meg.

(3) A bizottsagok ¢és referensek véleményezési, javaslattételi, illetdleg szervezési joggal
rendelkeznek mindazokban az tigyekben, amelyekre rendelték dket.

(4) A bizottsagok uléseit a bizottsag elndke vezeti. A bizottsag uléseire meg kell hivni a
Szovetseg elndkét és titkarat.
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A SZOVETSEG GAZDALKODASA, VAGYONA

27.8
(1) A Szobvetség eves koltségvetés alapjan gazdalkodik.
(2) A Szovetség vagyona:

a) készpénz (bankbetét, folydszamlan 1évo Osszeg),
b) készpénzre sz6l6 kdvetelés,

c) ertékpapir,

d) ingatlan és ingo vagyon.

(3) A Szovetseg a bevételeivel onalldéan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.
A Szovetség tagjai a Szovetség tartozasaiért - a befizetett tagdijon tilmenden - sajat vagyonukkal
nem felelnek.

(4) A Szovetség a tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat, valamint gazdalkoddasi-
vallalkozasi tevékenységét az ebbdl szarmazé eredmény megallapitasat a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodasi tevékenységérol szol6 hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

(5) A Szovetseg vallalkozasi tevékenyseéget kizarolag céljainak elérése érdekében, azokat
nem veszélyeztetve végez.

(6) A Szovetség a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az
Alapszabalyaban meghatarozott tevékenységére forditja.

(7) A Szovetség kizardlag olyan vallalkozasban vehet részt, vagy olyan vallalkozast
végezhet, amelynek alapjan a feleldssége nem haladja meg a vallalkozasba bevitt vagyondnak
mértékét.

(8) A Szovetség valtot illetve mas hitelviszonyt megtestesitd ertékpapirt nem bocsathat
ki, illetve vallalkozasanak fejlesztéséhez a kozhasznu tevékenységet veszélyezteté mértékii
hitelt nem vehet fel, valamint az allamhaztartés alrendszereitdl kapott timogatast hitel fedezetéiil,
illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(9) A Szovetségnek a cél szerinti tevékenységeébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébol
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.
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(10) A Szovetség beveételei kilénosen:

a) az allamhaztartas alrendszereitdl vagy mas adomanyoz6tdl kozhaszna céljara vagy
miikodési koltségei fedezésére kapott tdmogatas, illetve adomany,

b)a kozhasznu tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kézvetlenlil kapcsolddo bevétel,

C) az egyéb cél szerinti tevékenyseg folytatasabdl, ahhoz kdzvetlenil kapcsolodo bevétel,

d) a Szovetség eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel,

e) a tagdij,

f) magan- és jogi szemeélyek tamogatasa (szponzoralas),

g) rendezvények bevételei,

h)alapitvanyoktol szarmazé bevételek és kozérdeki kotelezettségvallalasok,

i) a tagszevezetek altal befizetett — jogszabalyban vagy kozgytilési hatarozatokban —
megallapitott dijak,

j) a televizids kozvetitések jogdijai,

k) reklamtevékenységbdl szarmazo bevételek,

1) nemzetko6zi szervezetekbdl szarmazo részesedés,

m) kotvény, sorsjegy stb. Kibocsatasabol szarmazo bevételek,

n) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevételek,

0) kiilfoldi versenyzoi és edzoi szerzodések utani részesedés,

p) mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel,

q) egyeéb bevételek.

(11) A Szovetség koltségei, kiadasai tlondsen:

a) a kdozhasznu tevékenység erdekében felmertlt kbzvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok),

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmertlt kbzvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok),

c) a vallalkozasi tevékenység erdekében felmerilt kdzvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok), valamint

d) akézhasznu és egyéb vallalkozasi tevékenység erdekébem felmerilt kozvetett kbltségek
(raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

(12) A Szovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szovetség pénzigyi -
gazdalkodasi szabalyzata hatarozza meg.
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REGIONALIS ES HELYI SZOVETSEGEK

28.8

(1) A sportagban tevékenyseéget folytato tagok regionalis és helyi feladatainak ellataséara, a
Szovetseg jogi személyiséggel relkdzo regionalis és helyi szovetséget hozhat Iétre.

(2) A regionalis ¢€s helyi szovetség miikodési teriiletén — a Szovetség megbizasa alapjan
vagy a Szovetség hataskorébe nem tartozo — sporteseményeket rendezhet, részt vehet a Szovetség

feladatainak ellatasaban, tovabba a tagjaiként miikodd Szovetségi tagok szakmai €s egyéb
érdekeinek képviseletét gyakorolhatja.

(3) Aregionalis és helyi szovetség — a Szovetség jelen Alapszabalyanak figyelembevételével
— sajat maga allapitja meg alapszabalyat.

A SZOVETSEs MEGSZUNESE

29.8
(1) A Szovetség megsziinik:
a) feloszlasanak a Kozgytlés altal tortént kimondasaval,
b) mas szovetséggel vagy tarsadalmi szervezettel valé egyesulésével,
c) feloszlatasaval,

d) megsziinésének megallapitasaval.

(2) A Szovetség vagyonalétt - a hitelezok kielégitése utan - a Szovetség Kozgylilése
rendelekzik és azt a frizbi sportag céljaira kell forditani.
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ZARO RENDELKEZESEK

30.8
(1) Az elndkség ugyrendjében rendelkezni kell

a) olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a Kozgytilés , illetve az elndkség dontéseinek
tartalma, idépontja €és hatalya, és a dontést tamogatok, illetéleg ellenzOk szdmaranya, és -
amennyiben lehetséges - személye megallapithato,

b) a Kozgylilés és az elndkség dontéseinek az érintettekkel valo kozlési és nyilvanossagra
hozatali modjaral,

c) a Szovetség mitkddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés rend;jérdl,

d) a Szovetség miikodésének, szolgaltatdsai igénybevétele modjanak, valamint a
beszamoloi kozlésének nyilvanossagarol.

(2) A Szovetseég elndksége a szbvetseégi testlileti szervek hatarozatait a Szovetség hivatalos
lapja Gtjan hozza nyilvanossagra.

(3) A Szovetség miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a Szovetség székhelyén
— eldre egyeztetett iddpontban — barki betekinthet.

(4) A Kozgyiilés, az elnOkség, a bizottsagok és a tisztségviselok hatarozatairdl az

érdekelteket €és a kozvéleményt idében €s hivatalosan tajékoztatni kell, ezért az elnok, illetve a
titkar a felelds.

Zaradék:

Jelen Alapszabalyt a Magyar Frizbi Sz6vetség 2004haja23.- an megtartott alakuld
Kozgytilése elfogadta.

Kiss Janos
elnok
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